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Forhallningssatt Policy

Denna text har skapats for att vara vagledande fér kommunfullmaktiges arbete
och upptradande under sammantraden.

Kommunfullmaktige ar kommunens hogsta beslutande organ, och har inte bara
stor paverkan pa formella beslut inom den kommunala kompetensen, utan har
ocksa ett stort ansvar som foredéme fér atmosfaren i det politiska arbetet och
trovardigheten i kommunen. Vidare ar kommunfullmaktige till viss del
kommunens ansikte utat, och paverkar omvarldens bild av kommunen.

Professionalism

| en liten kommun &r det vanligt att politiska foretradare har manga olika uppdrag.

Ledamoten maste behalla sin helhetssyn, och endast beakta de omstandigheter
som ligger till grund for ledamotsuppdraget. Det ar da viktigt att denne haller isar
sina roller. Nar ledamot i kommunfullmaktige tjanstgor bor denne betdnka att
uppdraget inte ska paverkas av intressen inom andra uppdrag. Ledamoten bor
ocksa beakta skillnaden i uppdrag hos politiken respektive férvaltningen.

Respekt

Alla ledamoter ar demokratiskt valda och ska behandla varandra med respekt,
aven om det rader olika asikter. Debatten ska hallas pa en saklig niva, och
personangrepp, sarkasmer, antydningar, nedvarderande gester och liknande far ej
forekomma. Respekt innebar ocksa att stérande aktiviteter under moéten ska
undvikas, och att avtalade tider och éverenskommelser ska hallas.

Lojalitet

Med lojalitet avses tva saker: Dels att vara lojal mot fattade beslut, dels att vara
lojal mot fullmaktigeférsamlingen och kommunen. Har ett beslut fattats, bor
ledamoten, dven om beslutet inte gatt en vag denne sjalv foresprakat, anda
respektera beslutet. Beslutet ar fattat i demokratisk ordning, och som ledamot i
kommunfullmaktige ska man respektera det.

Publicering

Fullméaktiges moéten ar offentliga, varfor ledamoterna alltid bor vara beredda pa
att de kan publiceras och/eller citeras pa film, i tv, i radio eller pa natet eller
liknande. | normalfallet filmar och livesander Lekebergs kommun
kommunfullmaktigesammantradena som sedan sparas digitalt. Ordférande
ansvarar for att samtliga ledamoter och andra narvarande i lokalen vid
kommunfullmaktige ar val upplysta géllande publiceringen.
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Arbetsordning

Utover vad som foreskrivs om kommunfullméaktige i lag eller annan férfattning
galler bestammelserna i denna arbetsordning.

Antalet ledamoter

1§ - Ledamoter

Fullmaktige har 35 ledamoter.

I vallagen finns det bestammelser om antalet ersattare.

Ordforande och vice ordforande

2 § - Val av ordforande och vice ordforande

De ar da val av kommunfullméaktige har gt rum i hela landet, véljer fullméaktige
bland ledamoterna en ordférande samt en forste och en andre vice ordférande
som utgor fullmaktiges presidium. Presidievalen ska forrattas pa ett sammantrade
som halls fére utgangen av december.

Presidiet valjs for fullmaktiges innevarande mandatperiod.

3 § - Tills presidievalen har forrattats

Tills presidievalen har forrattats tjanstgdér som ordférande den som har varit
ledamot i fullmaktige ldngst tid (alderspresidenten).

Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid som ledamot, ska den aldste av
dem vara alderspresident.

Vad som sags om ordféranden i denna arbetsordning ska i férekommande fall

galla for dlderspresidenten.

4 § - Om ordforanden eller nagon av vice ordférandena avgar

Om ordféranden eller nagon av vice ordférandena avgar som ledamot eller fran
sin presidiepost, bor fullmaktige sa snart det kan ske vélja en annan ledamot fér
aterstoden av tjanstgoringstiden for den som har avgatt.

Om samtliga i presidiet ar hindrade att fullgéra uppdraget, fullgér
alderspresidenten ordférandens uppgifter.

Tid och plats for ssmmantraden

5 § - Ordinarie sammantrade

Fullmaktige bor halla minst fem ordinarie sammantraden per ar. Fullméaktige
haller ordinarie sammantrade enligt en plan som faststalls vid ett av fullmaktiges
sammantrade aret innan.

De ar da val av fullmaktige har dgt rum i hela landet sammantrader nyvalda
fullméaktige forsta gangen fran den 15 oktober.
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Alderspresidenten bestammer dag, tid och plats for det férsta sammantradet
efter samrad med kommunstyrelsens ordférande.

6 § - Plats for sammantrade

Ordféranden bestammer efter samrad med vice ordférandena, plats for
fullmaktiges sammantraden och anger den i kungorelsen om sammantradet.

7 § - Extra sammantrade

Ett extra sammantrade halls pa den tid som ordféranden bestammer efter samrad
med vice ordférandena.

En begdran om ett extra sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och
ska innehalla uppgift om det eller de d&renden som 6nskas behandlade pa det
extra sammantradet.

8 § - Instdllt sammantrade

Om det foreligger sarskilda skal for det, far ordféranden efter samrad med vice
ordférandena stalla in ett sammantrade eller andra dagen eller tiden for
sammantradet.

Om ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stéllas in, eller att dagen eller
tiden for sammantrdde ska dndras, ska ordféranden snarast underratta varje
ledamot och ersattare om beslutet. Uppgift om beslutet ska snarast och om
mojligt anslas minst en vecka fére den bestamda sammantradesdagen anslas pa
kommunens digitala anslagstavla.

9 § - Deltagande pa distans

Fullmaktige far, om sarskilda skal féreligger, sammantrada med ledamoter
narvarande pa distans. Deltagande pa distans far endast ske om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pa ett sadant satt att samtliga deltagare kan se
och hora varandra pa lika villkor.

Ledamot som dnskar delta pa distans ska senast sju dagar innan sammantradet
anmala detta till kommunstyrelseférvaltningen. Ordféranden avgdér om narvaro
far ske pa distans.

10 § - Offentliggérande av arenden infér sammantrade

Uppgift om tid och plats for kommunfullmaktiges sammantrade samt uppgift om
de drenden som ska behandlas, anslas pa kommunens digitala anslagstavla och
vid behov kungors i lokaltidning som kan na en stor andel av kommunens
invanare.

Forlangning av sammantrade och fortsatt

sammantrade

11 § - Forlanga eller avbryta sammantrade

Lekebergs
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Om fullmaktige inte hinner slutféra ett sammantrade pa den utsatta
sammantradesdagen, kan fullmaktige besluta att forlanga tiden for
sammantradet.

Fullmaktige kan ocksa besluta att avbryta sammantradet och att halla fortsatt
sammantradde en senare dag for att behandla de drenden som aterstar. | ett
sadant fall beslutar ordféranden genast nar och var sammantradet ska fortsatta.

Om fullmaktige beslutar att halla fortsatt sammantrade, utfardar ordféranden en
kungorelse om det fortsatta sammantradet pa vanligt satt. Om sammantradet ska
fortsatta inom en vecka behéver nagon kungorelse inte utfardas. | ett sadant fall
ska ordféranden dock underratta de ledamoter och ersattare som inte ar
narvarande nar sammantradet avbryts om tiden och platsen for det fortsatta
sammantradet.

Arenden och handlingar till ssmmantriadena

12 § - Tid for behandling av drende

Ordféranden bestammer nar fullmaktige ska behandla ett drende, om inte annat
foljer av lag.

13 § - Tillgang till handlingar i arenden

Kommunstyrelsens och évriga namnders forslag till beslut eller yttranden i
arenden som fullmaktige ska behandla, bor [amnas till varje ledamot och ersattare
fore sammantradet.

Ordfoéranden bestammer i vilken omfattning 6vriga handlingar i ett arende ska
[amnas till ledamoter och ersattare fore sammantradet.

Interpellationer och fragor bor tillstidllas samtliga ledamoter och ersattare fore det
sammantrade vid vilket de avses bli stallda.

Sammantradeshandlingar sands till varje ledamot och ersattare digitalt.

Handlingarna i varje drende ska finnas tillgdngliga pa kommunens hemsida.
Kallelsen ska finnas tillganglig for allmanheten i sammantradeslokalen under
sammantradet. Vid behandling av arsredovisning och budget ska beslutsunderlag
finnas tillgangligt i lokalen.

Ledamoterna har mojlighet att visa bilder i sina
anforanden.Anmalan av hinder for tjanstgoringen och
inkallande av ersattare

14 § - Anmadlan om forhinder ledamot

En ledamot som ar hindrad att delta i ett helt sammantrade eller i en del av ett
sammantrade, ska snarast anmala detta till sitt parti, som kallar in den ersattare
som star i tur att tjanstgora.

15 § - Inkallning av ersattare

Lekebergs
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Om en ledamot utan féregdende anmalan uteblir fran ett sammantrade eller
hinder uppkommer for en ledamot att vidare delta i ett pagaende sammantrade,
kallar ordféranden in den ersattare som ar tillgdnglig och star i tur att tjanstgoéra.

16 § - Anmadlan om forhinder for inkallad ersattare

Det som sagts om ledamot i 14 och 15 §§ galler dven for ersattare som kallats till
tjanstgoring.

17 § - Tjanstgoring for ersattare

Ordféranden bestammer nar en ledamot eller ersattare ska trada in och
tjanstgora under ett sammantrade. Endast om sarskilda skal foreligger far intrade i
tjanstgoring ske under pagaende handlaggning av ett drende.

Upprop
18 § - Uppropslista

En uppropslista som utvisar de ledamoter och ersattare som tjanstgor ska finnas
tillganglig under hela sammantradet.

| borjan av varje sammantrade |ater ordféranden forratta upprop i digitalt
motessystem. Vid analog hantering later ordféranden forratta upprop enligt
uppropslistan. Upprop forrattas ocksa i borjan av varje ny sammantradesdag, vid
fortsatt sammantrade och nar ordféranden i 6vrigt anser att det behovs.

Ledamot som infinner sig vid sammantrade efter det att uppropet avslutats, ska
anmala sig hos ordféranden som tillkdnnager narvaron. Ledamot och
tjanstgorande ersattare far inte annat an tillfalligtvis lamna sammantradet utan
att anmala detta till ordféranden.

Beslutsforhet

19 § - Interpellationer

Interpellationer och fragor far besvaras dven om farre dn halften av ledamoterna
ar narvarande.

Protokollsjustering

20 § - Justering av protokoll

Ordféranden bestammer tiden och platsen for justeringen av protokollet fran
sammantradet.

Sedan uppropet har forrattats enligt 18 §, valjer fullmaktige tva ledamoter att
tillsammans med ordféranden justera protokollet och i forekommande fall bitrada
ordféranden vid rostsammanrakningar. Fullmaktige valjer dven tva ersattare for
protokollsjusterarna.

Kommunfullmaktiges protokoll justeras digitalt. | undantagsfall kan signering ske
fysiskt.
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Turordning for handlaggning av arendena

21 § - Andring i kungorelse, avbrott i handliggning

Fullmaktige behandlar drendena i den turordning som de tagits upp i kungoérelsen.
Fullmaktige kan dock besluta om andrad turordning for ett eller flera arenden.

Ordfoéranden bestammer nar under ett sammantrade ett drende som inte finns
med i kungorelsen ska behandlas.

Fullmaktige far besluta att avbryta handlaggningen av ett darende under ett
sammantrade for att ater ta upp det senare under sammantradet.

Yttranderatt vid sammantradena

22 § - Deltagande i 6verlaggningar for revisorer

Kommunens revisorer samt deras sakkunniga bitraden far delta i 6verlaggningen
nar fullméaktige behandlar revisionsberattelsen och arsredovisningen, liksom i
arenden som beror revisorernas granskning eller egen forvaltning.

23 § - Yttranderatt

En fortroendevald som anges i 4 kap. 2 § forsta stycket Kommunallagen (alla
kommunal- och oppositionsrad i Lekebergs kommun) som inte ar ledamot i
fullmaktige har ratt att narvara vid fullmaktiges sammantraden. Sadan
fortroendevald far delta i 6verlaggningar och framstalla forslag men inte delta i
besluten.

Ordférande och vice ordforande i en namnd, revisorerna och de anstéllda i
kommunen &ar skyldiga att [amna upplysningar vid fullmaktiges sammantraden,
om fullméaktige begar det och om det inte finns nagot hinder mot det pa grund av
sekretess.

Kommunfullmé&ktige kan besluta om att bevilja 6vriga deltagare (ersattare, ovriga
fortroendevalda eller tjdanstepersoner) yttranderatt fér en enskild punkt eller hela
sammantradet.

24 § - Alimanhetens fragestund

Allmanhetens fragestund halls direkt efter att upprop och val av justerare
forrattats vid varje kommunfullmaktigesammantrade utom vid budgetfullmaktige.
For allmanhetens fragestund avsatts maximalt 30 min.

Fragor ska vara kortfattade och galla den kommunala verksamheten. Fragor
besvaras i forsta hand av ordférande eller vice ordférande i den namnd eller bolag
som fragan berdr, i andra hand annan lamplig ersattare.

Fragor ska lamnas in i forvag till kommunstyrelseférvaltningen senast tva
arbetsdagar fore den dag som kommunfullméaktige sammantrader. Den som stallt
fragan ska ocksa narvara vid kommunfullmaktiges sammantrade. Fragor som stalls
anonymt kommer inte att tas upp.

Lekebergs
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Varje fragestallare och svarande politiker far 3 minuters talartid och 2 minuters
replik pa anforandet.

26 § - Kommunchefen och sekreteraren

Kommunchefen far delta i verlaggningen av alla drenden. Fullmaktiges
sekreterare far yttra sig om lagligheten av det som férekommer vid
sammantradena.

27 § - Ovrigas deltagande

Fullmaktige far bestdamma att ocksa andra an de som anges i 24-26 § ska ha ratt
att delta i 6verlaggningar men inte i besluten.

Talarordning och ordningen vid sammantradena

28 § - Talarordning

Den som har ratt att delta i 6verlaggningarna far ordet i den ordning i vilken han
eller hon anmalt sig och blivit uppropad.

Den som har ratt att delta i 6verlaggningarna, och som blivit apostroferad, har
ocksa ratt till ett kort inlagg pa hogst tva minuter for en replik med anledning av
vad en talare anfort. Inlagget gors omedelbart efter det inlagg som féranledde
begidran om replik. Ar det ursprungliga inligget riktat mot ett parti utan att ndgon
tilltalas personligen ar den som berort parti utser som erhaller replikratten. Den
talare som foranledde repliken har i sin tur ratt till hogst tva minuters genmale.

Vid debatt i samband med behandling av MER-plan, arsredovisning eller andra
storre drenden, om fullmaktige s beslutar, géller foljande debattordning:
Kommunstyrelsens ordférande inleder debatten, darefter oppositionsrad,
dérefter namndordféranden och till sist partiféretradare utifran antal mandat i
kommunfullméktige. Anférandet far vara hogst fem minuter och ingen replikratt
ges pa inledningsanforandet. Darefter rader fri debatt.

Om nagon i sitt yttrande i betydande utstrackning avlagsnar sig fran dmnet, och
inte efter tillsdgelse av ordféranden rattar sig, far ordféranden ta ifran denne
ordet. | Gvrigt far ingen avbryta en talare under dennes anforande.

Ordférande kan utvisa ledamot, ersattare eller ahorare som upptrader stérande
och inte rattar sig efter tillsagelse.

Uppstar oordning som ordférande inte kan avstyra, far denne ajournera eller
uppldosa sammantradet.

29 § - Yrkanden

Ett yrkande, utover bifall eller avslag, ska vara skriftligt. Ordférande kan tillata
undantag fran detta.

Nar fullmaktige forklarat 6verlaggningen i ett drende avslutad gar ordféranden
igenom de yrkanden som framstallts under dverlaggningen och kontrollerar att de
har uppfattats ratt.
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Ordforanden faststaller genomgangen med ett klubbslag. Darefter far inte nagot
yrkande dndras eller atertas, om inte fullméaktige enhalligt beslutar medge det.

30 § - Avsta deltagande i beslut

En ledamot som avser att avsta fran att delta i ett beslut ska anmala detta till
ordféranden innan beslutet fattas.

En ledamot som inte gjort sddan anmalan anses ha deltagit i beslutet, om
fullmaktige fattar det med acklamation eller férsoksvotering med
handupprackning.

XX § - ordningsfraga och sakupplysning

En ledamot som 6nskar begéara ordningsfraga eller lamna sakupplysning ska
begara ordet och patala for ordféranden att det rér sig om en ordningsfraga eller
sakupplysning. En ordningsfraga eller sakupplysning bryter den ordinarie
talarlistan. En sakupplysning ska vara kort och endast innehalla konkret
information om sakinnehall och inte argumentation. En ordningsfraga ska rora
ordningen pa sammantradet. Ordféranden foéreslar for fullmaktige hur
ordningsfragan ska hanteras om den ledamot som véackt ordningsfragan inte yrkar
pa hur ordningsfragan ska hanteras.

Omrostningar

31 § - Omrostningar
Omroéstning genomfors med stod av digitalt motessystem.
Ordforande far genomféra forsoksvotering med handupprackning.

Om omrostning behover genomféras analogt géller féljande: Omrostningar
genomfors sa att ledamoterna avger sina roster efter upprop. Uppropet sker
enligt uppropslistan. Ordféranden avger alltid sin rost sist.

Sedan omroéstningen har avslutats faststaller ordféranden detta med ett
klubbslag. Darefter far inte ndgon ledamot avge sin rost eller dndra eller aterta
avgiven rost.

Om oenighet uppstar om resultatet av en 6ppen omrostning, ska ny omréstning
genomfdras omedelbart.

32 § - Giltighetskrav for valsedel

En valsedel som avlamnas vid en sluten omréstning ska uppta sa manga namn
som valet avser samt vara omarkt, enkel och sluten.

En valsedel ar ogiltig om den
e upptar namnen pa nagon som inte ar valbar,
e upptar flera eller farre namn an det antal personer som ska viljas,
e upptar ett namn som inte klart utvisar vem som avses

Det som sagts nu galler inte vid val som sker med tillampning av proportionellt
valsatt. For sadana val finns sarskilda foreskrifter i lag.
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Motioner

33 § - Motioner

En motion

e ska vara skriftlig och undertecknad eller digitalt signerad av en eller flera
ledamoter

e farinte ta upp @mnen av olika slag i samma motion

e vacks vid ett sammantrade med kommunfullmaktige eller genom att den
ges in till kommunstyrelseforvaltningen

En ersattare far vacka motion bara néar ersattaren tjanstgér som ledamot vid
sammantradet.

Kommunstyrelsen ska tva ganger per ar redovisa de motioner som inte beretts
fardigt. Redovisningen ska goras pa det forsta av fullmaktiges ordinarie
sammantrdden var och host.

Interpellationer

35 § - Inlamning och besvarande av interpellationer

En interpellation ska ha ett bestdmt innehall, vara férsedd med en motivering och
vara undertecknad av en ledamot. Den ska [amnas in till
kommunstyrelseforvaltningen senast fem arbetsdagar fore det sammantréde vid
vilket ledamoten avser att stdlla den. En interpellation bor besvaras senast under
det sammantrade som foljer ndrmast efter det da interpellationen stalldes.

En ersattare far [lamna in en interpellation under ett sammantrade, om ersattaren
tjanstgor som ledamot vid sammantradet. En ersattare som har stallt en
interpellation far delta i 6verlaggningen da interpellationen behandlas bara om
ersattaren tjanstgor ocksa vid det tillfallet eller om kommunfullmaktige beviljar
yttranderatt.

Interpellationer kan stéllas till den som ar ordférande eller vice ordférande i en
namnd eller om interpellationen avser férhallanden i ett sadant foretag som avses
i 3 kap 11 § kommunallagen, far den riktas till ordféranden i féretagets styrelse.

Ordféranden i en namnd till vilken en interpellation stallts far overlata
besvarandet av interpellationen till ordféranden i styrelsen eller till ordféranden i
annan namnd eller i ett kommunalforbund dar kommunen dr medlem, om denne
pa grund av sitt uppdrag har sarskilda forutsattningar att besvara interpellationen.

Ett svar pa en interpellation ska vara skriftligt eller tillféras protokollet om den
besvaras vid sammantradet, dar den vackts. Uppgift om att interpellationssvar
kommer att lamnas vid visst sammantrade bor tas in i kungorelsen. Den ledamot
som stéllt interpellationen boér fa del av svaret senast en arbetsdag fére den
sammantradesdag da svaret ska lamnas.

Fragor
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36 § - Inlamning och besvarande av enkla fragor

En ledamot som 6nskar inhamta upplysningar fran ansvarig fortroendevald fran
namnd eller styrelse kan skriftligen [amna in en enkel fraga.

Enkla fragor maste ha ett bestamt innehall, far vara forsedd med en kort
inledande forklaring och far enbart avhandla sakforhallanden av enklare karaktar.
Vid 6verlaggningen deltar endast den som stéllt fragan och den som svarar.

En fraga ska vara skriftlig och undertecknad av en ledamot. Den ska ges in till
kommunstyrelseforvaltningen senast en arbetsdag fore den sammantradesdag,
da den ska stéllas.

Svaret pa fragan behover inte vara skriftligt. Nar en fraga besvaras, far bara den
som stéller fragan och den som svarar delta i 6verlaggningen.

En fraga bor besvaras under det sammantrade vid vilket den har stallts.

Beredning av drenden

37 § - Remittering av drende

Ordféranden far remittera arenden, exempelvis motion, som inkommer mellan
tva kommunfullmaktigesammantraden fér beredning till kommunstyrelsen.

Remitterat drende ska anmalas pa kommande fullméktigemote savida inte
arendet ar anmalt for behandling vid detta mote.

38 § - Beredning av revisorernas budget

Kommunfullmaktiges presidium bereder revisonens budget.

39 § - Provning av ansvarsfrihet och anmarkning

Kommunfullmaktiges presidium bereder fragor och drenden om ansvarsfrihet och
anmarkning.

40 § - Inhamtning av forklaring vid revisorsanmarkning

Om fullmaktige inte beslutar nagot annat, bestammer ordféranden i vilken
ordning forklaringar 6ver en anmarkning som revisorerna har framstallt ska
inhdmtas fran den namnd eller fullmaktigeberedning mot vilken anmarkningen
har riktats.

41 § - Behandling av remiss

Om fullmaktige inte beslutar ndgot annat, avgér kommunstyrelsen eller sarskilt
utsedd fullmaktigeberedning hur de drenden som fullmaktige ska behandla ska
remitteras. Styrelsen far delegera ratten att besluta om remiss av saddana
arenden.

Fullmaktigeberedningar

42 § - Beslut om fullmaktigeberedning
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Fullmaktige beslutar vid behov om en fullmaktigeberedning ska valjas under den
[6pande mandatperioden.

43 § - Beredningens sammansattning

Fullmaktige bestammer fore valet av fullméktigeberedningen antalet ledamoter
och erséattare i beredningen, samt mandattiden fér denna.

Bland ledamoterna valjer fullmaktige en ordférande och en vice ordférande.

44 § - Beredningens uppgifter

En fullméktigeberedning bereder de drenden eller det uppgiftsomrade som
fullmaktige beslutar att 6verlamna till beredningen.

En fullmaktigeberedning far vacka arenden i fullmaktige inom sitt uppgiftsomrade.

45 § - Beredningens arbetsomrade

En fullmaktigeberedning ska félja den verksamhet inom kommunen som hor till
fullmaktigeberedningens uppgiftsomrade och hos fullmaktige goéra de
framstallningar som fullmaktigeberedningen finner pakallade.

46 § - Begaran om uppgifter till beredningen

En fullméktigeberedning far fran kommunens ndmnder och anstéllda begéra in de
upplysningar och de yttranden som behovs for att fullmaktigeberedningen ska
kunna fullgéra sina uppgifter.

47 § - Sammantradesregler for beredningar

For fullmaktigeberedningar ska i tillampliga delar galla vad som i kommunallagen
ar foreskrivet om namnder i fraga om tidpunkt for sammantraden, beslutsférhet
och protokoll.

Valberedning

48 § - Tillsattning, sammansattning, befogenheter

Pa det forsta sammantradet med nyvalda fullmaktige valjer fullméaktige en
valberedning fér den l6pande mandatperioden.

Valberedningen bestar av en ledamot fran varje parti som finns representerat i
fullmaktige.

Bland ledamoterna valjer fullmaktige vid samma tillfalle en ordférande och en vice
ordférande for den tid som de valts att vara ledamoéter.

Valberedningen ska lagga fram forslag i alla valdrenden som fullmaktige ska
behandla, med undantag for valen till fullmaktiges presidium och valberedning.

Fullméaktige kan dock besluta att forratta dven andra val utan féregaende
beredning.

Valberedningen bestammer sjalv sina arbetsformer.
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Justering av protokollet

49 § - Justerare och omedelbar justering

Om tva eller flera ledamoter har fungerat som ordférande under ett
sammantrade, justerar varje ordférande de paragrafer i protokollet som redovisar
de delar av férhandlingen som ordféranden har lett.

Fullméaktige far besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt innan fullmaktige justerar den.

Reservation

50 § - Motivering till reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen, ska ledamoten goéra det skriftligt. Motiveringen ska lamnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som faststallts for justering av protokollet.

Expediering
51 § - Expediering

Utdrag ur protokollet ska tillstallas de namnder, andra organ och personer som
berors av besluten i protokollet. Hela protokollet ska offentliggoras pa
kommunens hemsida efter justering.

Kommunstyrelsen och kommunens revisorer ska alltid tillstallas hela protokollet.
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